TRƯỜNG CĐ KỸ THUẬT LÝ TỰ TRỌNG TPHCM

PHÒNG TỔ CHỨC – HÀNH CHÍNH – TỔNG HỢP

NỘI DUNG TRÌNH HỘI ĐỒNG THI ĐUA – KHEN THƯỞNG

V/v đánh giá viên chức – người lao động năm học 2016 - 2017 


Sau khi các đơn vị trực thuộc trường gửi kết quả họp đánh giá viên chức – người lao động năm học 2016 – 2017, phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp kính trình Hội đồng thi đua nhà trường về kết quả tổng hợp như sau:  

I. Về quy định đánh giá, phân loại cán bộ, công chức, viên chức mức đánh giá xếp loại viên chức hàng năm.
Căn cứ Nghị định số 56/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 6 năm 2015 của Chính phủ về việc Đánh giá và phân loại cán bộ, công chức, viên chức;

Căn cứ Công văn số 1206/GDĐT-TC ngày 25 tháng 4 năm 2016 của Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh về việc Hướng dẫn đánh giá, phân loại cán bộ, công chức, viên chức theo Nghị định số 56/2015/NĐ-CP của Chính phủ;
Căn cứ Quy định về Tiêu chuẩn thi đua hàng năm của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;
Thực hiện Quy định 618/ QyĐ-LTT ngày 23 tháng 5 năm 2016 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.

Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp kính trình Hội đồng Thi đua – Khen thưởng về việc dự kiến xếp loại viên chức – người lao động toàn trường năm học 2016 – 2017, như sau: 

Tổng số CC-VC-NLĐ: 355 người (danh sách kèm theo)


Trong đó: 
1. Tổng số CC-VC-NLĐ dự kiến xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ: 297 người (từ số TT 01 đến 297).
2. Tổng số viên chức - người lao động dự kiến xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ: 51 người (từ số 298 đến 348).
3. Tổng số viên chức - người lao động dự kiến xếp loại hoàn thành nhiệm vụ: 02 người (từ số 349 đến 350).
4. Tổng số viên chức - người lao động dự kiến xếp loại không hoàn thành nhiệm vụ: 02 người (từ số 351 đến 352).
5. Tổng số viên chức - người lao động dự kiến xếp loại không xếp loại do chưa đủ thời gian công tác tại trường: 02 người (từ số 353 đến 354).
6. Xin ý kiến hội đồng:

Bà Trường Việt khánh Trang, Trưởng khoa Công nghệ May – Thời trang: có 02 tháng trong năm học xếp loại B (tháng 12/2016 và tháng 3/2017), đơn vị xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, kính trình hội đồng xem xét. 
